Estado de Minas Gerais

Prefeitura Municipal de Lambari
" Divisdo de Saude

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 0002/2019
MODALIDADE: ANALISE DE EXPERIENCIA E AVALIAGAO ESCRITA

O Municipio de Lambari, pessoa juridica de direito puUblico, inscrita no CNPJ sob o n?
17.877.200/0001-20, sediada na Rua Tiradentes, n2 165 — centro, CEP 37.480-000, representado
por seu Prefeito Municipal, Senhor Sérgio Teixeira, por intermédio da Divis3o de Salde, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado visando ao provimento de VAGAS POR PRAZO DETERMINADO, pela
necessidade temporaria e de excepcional interesse publico do Municipio, mediante o disposto

neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 — A analise curricular, objeto do presente processo, serd pautada no Artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica, nas disposicdes contidas na Lei Municipal ¢ 2.027 de 22 de dezembro de

2017 e no Decreto Municipal n2 3.049 de 16 de maio de 2019.

1.2 - O candidato podera ter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado, tais
como edital, processo de inscrigdo, resultados, no Departamento de Salde, localizado na Rua
Fabiano Pereira Krauss, n? 07 — centro, Tel: (35) 3271-3157, bem como no site

www.lambari.mg.gov.br.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado tem carater eliminatdrio e classificatério, e serd realizado

através de prova de experiéncia e avalia¢do escrita.

1.4 - As contratagBes que se referem o presente processo seletivo simplificado se dardo por até 12
(doze meses), podendo, nos termos do Artigo 49, Pardgrafo Unico da Lei Municipal n2 2.027 de 22

de dezembro de 2017, serem prorrogadas por mais 12 (doze) meses.

1.5 — Este edital estard disponivel para download no site www.lambari.mg.gov.br e, para consulta,

na Secretaria Municipal de Sadde.
2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1- O Processo Seletivo Simplificado serd organizado e conduzido pelo Municipio de IGm

atraves da Comissdo composta por Servidores Publicos Municipais nomeados através da P

n.2 06 de 16 de maio de 2019. \3\'\‘(
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3. DOS CARGOS E ATRIBUIGOES:

Os cargos e atribuigdes sdo os previstos no Anexo | — deste Edital.

4. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2019

08aslle

; s e 03/06 a Secretaria Municipal de
01 | Periodo das inscrigBes e entrega das 13 &s
dos documentos 07/06/2019 Saude
16 horas
www.lambari.mg.gov.br
Itad limi ‘I 10a
02 | Resultado preliminar da analise de 18 horas e Secretaria Municipal
experiéncia 12/06/2019
de Salde
083slle _ -
03 | Recurso do Resultado Preliminar 13/06/2019 | das 13 as LI TR
da Analise de titulos e experiéncia Saude
16 horas
04 | Analise de Recurso do Resultado 14/06/2019 08 sslh e e
Preliminar de experiéncia horas Saude
www.lambari.mg.gov.br
itsds Elisald — 16 as 18
05 | Resultado Final da andlise de e 14/06/2019 e Secretaria Municipal
experiéncia horas
de Salde
08aslle I
: S taria Municipal d
06 | Recurso do Resultado Final da 17/06/2019 das 13 3s - SRR
analise de experiéncia Saude
16 horas
Andlise do resultado final da 16as 18 Secretaria Municipal de
07 17/06/2019
analise de experiéncia horas Saude
: www,lambari.mg.gov.br
Convocagao para avaliagdo escrita |- 08 as 18 . ..
08 AR P s 18/06/2019 e Secretaria Municipal
horas
de Salde
Secretaria Municipal de
09 | Avaliacio Escrita 23/06/2019 14 horas ’
‘ Saude
www.lambari.mg.gov.br
10 | Resultado preliminar avaliagéo 27/06/2019 18 horas e Secretaria Municipal
escrita
de Saude (
R q Bt liacs 08as1le | Secretaria Municipal d
11 eCurso ao resultado da avaliagao 28/06/2019
escrita das 13 as

Saude § 1
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16 horas
i 108 . 08 as 18 Secretaria Municipal de
12 | Analise do recurso preliminar apds 01/07/2019
avaliacdo escrita horas Saude
www.lambari.mg.gov.br
13 | Resultado final apés avaliagdo 02/07/2019 | 18horas | e Secretaria Municipal
escrita
de Salde
O8aslle
- ! Secretaria Municipal de
14 | Recurso do resultado final apds 03/07/2019 die 1955
avaliagdo escrita Saude
16 horas
Analise do recuso do resultado 16 as 18 Secretaria Municipal de
1.5 03/07/2019
final apods avaliacdo escrita horas Saude
www.lambari.mg.gov.br
16 | Divulgacio do resultado final 03/07/2019 18 horas e Secretaria Municipal
de Salde
www.lambari.mg.gov.br
| %0.d Até as 18
17 | Homologagdo do Processo 04/07/2019 e Secretaria Municipal
Seletivo horas
de Salde
www.lambari.mg.gov.br
a partir das . .
18 Convocagio 05/07/2019 ety e Secretaria Municipal

de Saude

Obs: O cronograma de atividades pode sofrer alterages de acordo com as necessidades.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 - As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital.

5.2 - Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital

e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacio das normas e

condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.4 — N&o haverd inscricdo condicional, por correspondéncia, por fac-simile, e-mail ou fora do

prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricio que ndo atenda a todos os

requisitos fixados, serd a mesma cancelada.
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5.5 — Ao preencher o formulrio de inscricgo, o candidato indicars, de forma clara e objetiva, a vaga

para gual deseja concorrer, sendo vedada a inscricio para mais de dois cargos, sob pena de

cancelamento.

5.5.1 - Caso o candidato seja aprovado para os dois cargos inscritos deverd optar por apenas um

deles, salvo se enquadrado nas hipéteses legais de acumulac3o.

5.6 — Serd permitida a inscri¢do por procuragdo (instrumento publico ou particular), com poderes
especificos, acompanhada de fotocdpia autenticada do documento oficial de identidade do

candidato e apresentacdo do documento de identidade do procurador.

5.7 — O candidato para se inscrever no processo seletivo devera preencher o formulario de inscricgo

(Anexo II), disponivel para impressio no site www.lambari.mg.gov.br, anexar documento de

identificacdo, documentos que comprovem os requisitos minimos e os critérios para pontuacdo, de

acordo com a vaga pleiteada.

5.7.1 - Os documentos comprobatérios obrigatérios deverdo ser entregues em copias autenticadas.

O candidato poderad autenticar seus documentos na Secretaria Municipal de Saude, a partir do
momento da publicacdo do edital até o momento da inscricio, ou apresentar autenticacdo

realizada em cartdrio.

5.7.2 — Inscrigbes com copias sem as devidas autenticagdes levardo ao cancelamento das mesmas.

5.7.3 = Os candidatos as vagas de Agente Comunitario de Salde deverdo apresentar comprovante
de residéncia em seu nome ou em nome de parente até 32 grau, juntamente com a comprovagao

do parentesco, ou através de contrato de aluguel.

5.8 — A documentacdo deverd ser entregue na Secretaria Municipal de Sadde, situada na Rua

Fabiano Pereira Krauss, n? 07 — Centro, acondicionada em envelope lacrado, estando consignado na

parte de fora do mesmo o remetente com o respectivo endereco e o destinatario na seguinte forma:

o

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2019

CARGO PLEITEADO:

NOME DO CANDIDATOR:

TELEFONE DE CONTATO:
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5.9 - As inscricdes serdo realizadas nos dias 03 a 07/06/2019 no periodo de 08h as 11h e das 13h s
16h.

5.9.1 - Toda mengdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de

Brasilia-DF;

.10 - No ato de entrega da ficha de inscri¢do e demais documentos, seré atribuido pela Secretaria
Municipal de Sadde o numero de inscrigio do candidato, bem como sera emitido um recibo

contendo uma lista com todos os documentos entregues, que serd assinado pelo responsavel da

Secretaria e pelo candidato.

5.11 — O preenchimento dos dados constantes do requerimento de inscricdo € de total
responsabilidade do candidato ou de seu procurador. A inserc3o, pelo candidato, de declaracdo e
informagdes falsas no requerimento de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos,
podera acarretar o cancelamento da inscricia e a anulacia de tadng as afns decarrentes, am,

qualquer época, assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no Artigo 52, Inciso

IV da Constituicdo da Republica, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e

criminal.

5.12 - Atendendo ao disposto no Artigo 39, § 39, Inciso | da Lei Municipal n2. 2.027 de 22 de
dezembro de 2017, este processo seletivo observard o prazo minimo de 10 (dez) dias para o inicio

das inscrigbes, contados da data de publicagdio do edital no sitio eletrénico oficial do Municipio e

Mural de publicacdes.
5.13 - As inscri¢Bes para o processo seletivo serdo gratuitas.
5.14 - A obtencgdo do Edital na integra é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6. DAS VAGAS

6.1 - Este processo seletivo simplificado oferta um total de 209 (duzentas e nove) vagas, conform

Anexo | deste Edital.
6.2 - Os cargos e vagas estdo distribuidos conforme Anexo .

6.3 - Em atendimento a Lei Federal n? 7.853/1989, 5% {cinco por cento) do total de vagas
oferecidas neste concurso serfio reservadas a pessoas com deficiéncia e serd aplicado sobre o

numero total de vagas disponibilizadas por cargo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na

Lei Federal n? 7.853/1989.

e,




427

Estado de Minas Gerais

. Prefeitura Municipal de Lambari
" Divisdo de Saude

6.3.1- Caso na aplicagdo do percentual de vagas reservadas, sempre que superior a uma, resultar
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, conforme

o art. § 22 do art. 37 do Decreto Federal n2. 3.298/1999.

©.4 - Para os efeitos do item 6.3, nos termos do Decreto n? 3.298/99, considera-se pessoa com
deficiéncia todo individuo cujas possibilidades de obter e conservar um cargo adequado e de
progredir no mesmo fiqguem substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia ou limitacdo

fisica, mental ou sensorial reconhecida.

6.5 - Qualquer pessoa com deficiéncia poderd inscrever-se em Processo Seletivo Simplificado para

ingresso nos cargos aqui previstos, conforme a previsdo das vagas estabelecidas neste edital.

6.6 — No ato da inscricdo, o candidato com necessidades especiais — CNE devers declarar, no
campo proprio do formulério de Inscri¢3o, sua intencdo de concorrer aos quantitativos reservados

aos deficientes.

6.7 — O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, as suas expensas,

juntamente com a ficha de inscricdo, laudo médico, original ou cépia autenticada, emitido nos 12

{doze) meses anteriores ao dltimo dia do periodo de inscrico, por especialista da 4rea, atestando a

deficiéncia e a compatibilidade com as atribuigBes da funcio pretendida, devendo, para tanto,

constar de forma expressa:

6.7.1 — espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

6.7.2 — codigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional de Doengas — CID;
6.7.3 — limitacdes funcionais;

6.7.4 —funcgdo para a qual é candidata;

6.7.5 — se existe ou ndo compatibilidade com as atribuicdes da funcdo pretendida e descrita [ho

edital;

6.7.6 — data de expedicdo, assinatura e carimbo com o n? do CRM do médico especialista na area

da deficiéncia que emitiu o laudo;

6.8 — O laudo médico deverd ser legivel, sob pena de n3o ser considerado, caso ndo seja possivel

aferir se todos as informacdes necessarias estio presentes.
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6.9 — Os candidatos que se declararem com necessidades especiais, se convocados para a
realizagdo dos exames pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela
Prefeitura Municipal de Lambari, que verificard sobre a sua qualificagdo como pessoa com
necessidades especiais ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o

exercicio da fungdo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n?. 3.298/99.

6.10 - A pericia medica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdc e aptiddo do candidato,

observada a compatibilidade da necessidade especial com as atribuicSes da funcio.

6.11 - O candidato aprovado nos exames médicos pré-admissionais, porém n3o enquadrado como

pessoa com necessidades especiais, caso seja aprovado no processo seletivo, continuara figurando

apenas na lista de classificagdo geral da funcio.

6.12 - Na hipotese de ndo preenchimento da cota prevista no item 6.3, as vagas remanescentes
serdo revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva ordem

de classificagdo.

7. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NAS FUNCOES

7.1 - O candidato selecionado neste processo seletivo celebrard contrato administrativo

temporario, se comprovar na data da assinatura:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com
0s brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condigdo de igualdade e gozo dos direitos

politicos na forma do art. 12, § 12 da Constituicdo da Republica.
b) gozar dos direitos politicos.
c) estar quite com as obrigacdes eleitorais.

d) estar quite com as obrigagBes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do séxo

masculino.

e) ter, na data de inscrigdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e idade mdxima de 75 ¢

(setenta e cinco) anos incompletos.

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicBes da funcdo, a ser aferida por exame

admissional;
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g) ndo ter sido demitido a bem do servico publico nos dltimos 5 (cinco) anos.

h) comprovar o cumprimento dos requisitos obrigatérios para ingresso nas fungdes, nos termos do

Anexo | deste Edital.

7.2 - O candidato que, na data da assinatura do contrato tempordrio, ndo reunir os requisitos

enumerados no item 7.1 deste Edital, ou que por qualquer motivo n3o puder comprova-los,

perdera o respectivo direito.

8. DA SELECAO:

8.1~ A selegdo serd realizada através de dois instrumentos de avaliaco:
a) Analise dos titulos e experiéncia profissional: 5,0 pontos
b) Avaliagdo Escrita: 5,0 pontos

8.2 - Da andlise dos titulos e experiéncia profissional

8.2.1 - Na andlise dos titulos e experiéncia profissional serio consideradas as seguintes

pontuacdes:

MEDICO PSF / ENFERMEIRO 1 e 2 / FARMACEUTICO / DENTISTA 1 e 2 / MEDICO PEDIATRA / MEDICO
CARDIOLOGISTA / MEDICO ORTOPEDISTA / MEDICO CIRURGIAO / MEDICO PERITO / MEDICO
OFTALMOLOGISTA / MEDICO ENDOCRINOLOGISTA / MEDICO GERIATRA / MEDICO CLINICO GERAL /
MEDICO OBSTETRA / MEDICO GINECOLOGISTA / FONOAUDIOLOGO / NUTRICIONISTA /
FISIOTERAPEUTA / PSICOLOGO / ASSISTENTE SOCIAL / MEDICO PSIQUIATRA / TERAPEUTA
OCUPACIONAL / MEDICO RADIOLOGISTA / EDUCADOR FISICO / PEDAGOGO

Diploma ou certificado de
0,50
conclusdo de pds graduacgio

- Diploma  ou  certificado de
01 Especializagdo 0,75
conclusdo de mestrado '

Diploma ou  certificado de
o 1,00
conclusdo de doutorado

Tempo na fungdo para qual Ui ano 150
Contagem de tempo ou documento !

02 | deseja concorrer, prestado

equivalente
na Prefeitura Municipal de 02 anos 1,75
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Lambari-MG, referente aos OR S 2,00

Ultimos 05 (cinco) anos, em

razdo da necessidade de 04 anos 2,50

atualizagdo do profissional a

05 anos 2.75
ser contratado.

Contagem de tempo ou documento | 01 ano 0,50
Tempo na fungdo para qual | €duivalente. 02 anos 0,75
deseja concorrer, no Setor 03 anos 1,00

03

Publico de outro ente ou no | Obs: Serdo aceitas nomenclaturas
diferentes da fungdo a serem il arvs
exercidas, desde que o candidato _ 1,25
comprove que as atribuicdes sdo | ©U Mais
equivalentes a funcio pleiteada

Obs": Considera-se “ano de servico” a pessoa ter exercido funcio naquele ano, independentemente
da quantidade de dias trabalhados.

Setor Privado

Obs?: O tempo utilizado para contagem referente ao item 01 ndo poderd ser considerado para
contagem do item 02.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / AGENTE DE ENDEMIAS / TECNICO DE ENFERMAGEM 1 e 2 /
AGENTE ADMINISTRATIVO / AGENTE ADMINISTRATIVO - ATENCAO BASICA / AGENTE
ADMINISTRATIVO - JURIDICO / TECNICO EM RADIOLOGIA / TECNICO DE LABORATORIO / AUXILIAR DE
CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Diploma ou certificado de

0,50

conclusdo de graduacdo

Diploma  ou certificado de
01 Especializagdo 0,75
conclusdo de pos graduacio

Diploma  ou  certificado de
1,00
conclusio de mestrado

Tempo na fungdo para qual 7 01 ano 1,50

deseja concorrer, prestado

na Prefeitura Municipal de | Contagem de tempo ou documento Q2iarios L75

02
Lambari-MG, referente aos | equivalente 03 anos 2,00 }\
ultimos 05 (cinco) anos, em (
razdo da necessidade de 04 anos 2,50
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atualizagdo do profissional a
05 anos 2,75
ser contratado.
Contagem de tempo ou documento | 01 ano 0,50
Tempo na fungdo para qual | equivalente. 02 anos D:75
deseja concorrer, no Setor 03 anos 1,00
03 ~ . '
PUblico de outro ente ou no | Obs: Serdo aceitas nomenclaturas
i diferentes da funcdio a serem| o4 in0s
Setor Privado exercidas, desde que o candidato _ 1,25
comprove que as atribuicBes sio | OU Mais
equivalentes a funcdo pleiteada

Obs': Considera-se “ano de servigo” a pessoa ter exercido funcio naquele ano, independentemente

da quantidade de dias trabalhados.

Obs?: O tempo utilizado para contagem referente ao item 01 nio poderd ser considerado para
contagem do item 02.

ARTESAQ / AUXILIAR DE FARMACIA / RECEPCIONISTA 1 e 2 / AUXILIAR DE IMOBILIZAGAO DE GESSOS

Diploma  ou certificado de
0,50
conclusdo de Ensino Médio
Diploma  ou certificado de
01 Escolaridade 0,75
conclusdo de Graduagio
Diploma  ou  certificado de
1,00
conclusdo de Pds Graduacgdo
Tempo na fungdo para qual & aris 150
deseja concorrer, prestado
na Prefeitura Municipal de 02 anos 1,75
Lambari-MG, referente aos | Contagem de tempo ou documento
02 03 anos 2,00
dltimos 05 (cinco) anos, em | equivalente
razdo da necessidade de 04 anos 2,50
atualizacdo do profissional a |-
ser contratado. & e %15
Contagem de tempo ou documento | 01 ano 0,50
Tempo na fungdo para qual equivalente. 0% apos 0,75
deseja concorrer, no Setor
03 03 anos 1,00
Publico de outro ente ou no | ops; Serfio aceitas nomenclaturas
Sator Privade diferentes da fungio a serem| 04anos o
exercidas, desde que o candidato | o, mais '
comprove que as atribuicbes sdo

10
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equivalentes a fungdo pleiteada

Obs'": Considera-se “ano de servico” a pessoa ter exercido fungo naquele ano, independentemente
p

da quantidade de dias trabalhados.

Obs* O tempo utilizado para contagem referente ao item 01 n3o podera ser considerado para

contagem do item 02.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO / AUXILIAR DE HIGIENE E LIMPEZA 1 e 2 / MECANICO / MONITOR DE
TRANSPORTE / MOTORISTA 1 e 2 / FISCAL SANITARIO

ou certificado

Diploma de
0,50
conclusdo de Ensino Médio
Diploma ou certificado  de
01 Escolaridade 0,75
conclusdo de Graduacdo
Diploma ou  certificado de
1,00
conclusdo de Pés Graduac3o
Tempo na fungdo para qual Filane 150
deseja concorrer, prestado
na Prefeitura Municipal de 02 anos 1,75
Lambari-MG, referente aos | Contagem de tempo ou documento
02 03 anos 2,00
ultimos 05 (cinco) anos, em | equivalente
razdc da necessidade de 04 anos 2,50
atualizagdo do profissional a
ser contratado. . F3
Contagem de tempo ou documento | 01 ano 0,50
Tempo na fung3o para qual | €quivalente. 02 anos 0,75
deseja concorrer, no Setor 03 anos 1,00
03 .
Publico de outro ente ou no | Obs: Serdo aceitas nomenclaturas
. diferentes da funcdo a serem| g4 an0c
Setor Privado exercidas, desde que o candidato . 1,25
comprove que as atribuicBes sdo | ©U Mais
equivalentes a fungdo pleiteada

Obs': Considera-se “ano de servigo” a pessoa ter exercido fungio naquele ano, independentement

da quantidade de dias trabalhados.

A

Obs?: O tempo utilizado para contagem referente ao item 01 ndo podera ser considerado para

contagem do item 02.

19
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8.2.2 - O tempo de servico ndo podera ser contabilizado duas vezes neste processo, ou seja, 0

tempo utilizado para uma inscri¢do ndo poderd ser reutilizado para a outra inscricdo.

8.3 — Da avaliac3o escrita

8.3.1 — A avaliagdo escrita servird para a avaliacdo dos seguintes requisitos, com os respectivos
pesos: '

CRITERIO REQUISITO PONTUACAO

- Dominio da linguagem e habilidade de escrever
com clareza e objetividade;

- Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
resposta adequada.

Habilidade de Interpretaggo 0,50

- Ser proativo, estando sempre disposto a
contribuir para o desenvolvimento da atividade;

Capacidade de trabalhar em
g ar - Ser confiante e seguro na tomada de decis3o; 1,50

equipe - Administrar conflitos e ser capaz de identificar
e conciliar as necessidades da equipe.
- Possui conhecimento técnico adequado &
Habilidades técnicas e funcdo pretendida;
dominio do contetido da - Dominar conteldos relativos a drea de atuacdo 2,00
areas de atuacdo que poderdo auxiliar no desempenho das
tarefas diarias.
- Apresentar real interesse em exercer a funcdo
pretendida;
- Conhecer, minimamente, a miss3o do drgio e
Comprometimento entidade que pretende trabalhar; 1,00

- Demonstrar disposicdo para realizar as
atribui¢des do cargo a que concorre, de acordo
com a realidade apresentada.

8.3.2 — Serdo convocados para a entrevista até 20% (vinte por cento) do ndmero das vagas previstas

no Anexo | deste edital, apés classificacdo preliminar decorrente da andlise de titulos e experiéncia.

8.3.3 — A convocacao para avaliagdo escrita serd feita por edital de convocacdo, que determinara a

data, o local e o horério para comparecimento dos candidatos.

8.3.4 - Ndo serd permitido ao candidato realizar a avaliac3o fora da data, do hordrio estabelecido

ou do espago fisico determinado pela Prefeitura e divulgado na forma prevista no Edital.

8.3.5 - Ndo sera permitida, no local de realizagdo da prova, a entrada e/ou permanéncia de pessoas

nao autorizadas pela Prefeitura.
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8.3.6 - A duragdo de realizagdo da avaliagdo serd de 02 (duas) horas, e o fiscal de sala avisara o

decorrer do lapso temporal, sendo responsabilidade do candidato observar o horario estabelecido.

8.3.7 - N3o haverd prorrogacdo do tempo de duragdo da avaliagdo, salvo se, por qualquer razio
fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcdo, pelo que serd
concedido prazo adicional aos candidatos, de modo que tenham o tempo total previsto neste

Edital.

8.3.8 - Na ocorréncia da situagdo prevista no item anterior, os candidatos deverdo permanecer no
local da avaliagdo. Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacio das

regras deste Edital, o tempo para realizagdo da prova serd interrompido.

8.3.9 - N&o serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de avaliagdo antes de

decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da avaliac3o.

8.3.10 - O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, nio permanecer em sala durante o
acima estabelecido terd o fato registrado na Ata de Ocorréncias da sala e sera eliminado do

processo seletivo.

8.3.11 - A inviolabilidade dos envelopes contendo a avaliagio serd comprovada no momento do
rompimento de sua abertura, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos

convidados aleatoriamente no local de realizag3o da prova.

8.3.12 - Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 30 (trinta) minutos antes do
horario previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos do original de documento de

identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente

8.3.13 — O candidato deverd levar somente os objetos citados acima. Caso assim n3o proceda,
deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento. Durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da avaliagio, ndo se responsabiliza o Municipio de

Lambari/MG por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.3.14 - Os candidatos n3o poderéo_utilizér—se, em hipdtese alguma de lapiseira, corretivos,

borracha ou outro material distinto do constante no item 8.3.13.

8.3.15 - Quaisquer acessdrios como Sculos escuros, bong, chapéu, gorro, lenco ou similares n3o

terdo seu uso permitido.

8.3.16 - Quaisquer aparelhos eletrdnicos como telefone celular, smartphones, tablets, reldgios

(ainda que analdgico), enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua
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bateria retirada. Caso tais aparelhos emitam qualguer som, o fato serd registrado na Ata de

Ocorréncias da sala e o candidato sera eliminado do processo seletivo.

8.3.17 — O candidato devera apresentar-se no local da avaliagdo munido com documento oficial

com foto.

8.3.18 - Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e

Passaporte, vélidos.

8.3.19 - O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devers conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data

de nascimento e assinatura.

8.3.20 - Ndo serd realizada a identificacdo do candidato que n3o estiver portando documento de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou

danificados.

8.3.21 - O candidato que n3o apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no

item 8.3.19 deste Edital ndo podera fazer a avaliacio.

8.3.22 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagio de

avaliagdo.

8.3.23 - Ap0s a autorizagdo pelo fiscal, os candidatos est3o autorizados a manusear a avaliacdo e

iniciar sua resolug3o.

8.3.24 — Ao receber a avaliagdo, o candidato deverd conferi-la e, caso esteja incompleta ou
apresente defeito, deverd solicitar ao fiscal de sala que a substitua, ndo cabendo reclamacdes

posteriores nesse sentido.

8.3.25 - O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela

constante no seu documento de identidade apresentado.

8.3.26 - Sera proibida, durante a realizacio da avaliagdo, qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como ndo serd permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes ou

quaisquer outros meios.
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8.3.27 - Sera proibido, durante a realizagio da avaliagdo, fazer uso ou portar, mesmo que

desligados, quaisquer equipamentos eletrénicos ou analdgicos.

8.3.28 - Ao término do prazo estabelecido para a avaliagdo, os trés Ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala ate que o dltimo candidato termine sua avaliagdo, devendo todos assinar a Ata

de Ocorréncias da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacio das provas, retirando-se da sala de

uma so vez.

8.3.29 - Findo o hordrio-limite para a realizac3o da avaliacdo, o candidato devera entregar ao

Aplicador de Sala.

8.3.30 - No dia de realizacdo da avaliagdo nZo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo, pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos

critérios de avaliagdo e de classificacdo.

8.3.31 - Sera eliminado deste certame, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos

portdes.

9. DA CLASSIFICAGAO E DO APROVEITAMENTO

9.1 - A nota final, para efeito de classificacio dos candidatos, serd a nota obtida na analise dos

titulos e da avaliagdo, em ordem decrescente;

9.2 - Sera excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela classificagdio e n3o

comparecer no prazo previsto em edital de convocac3o.

9.3 - A Administragdo Municipal, utilizara a ordem de classificagio geral somente quando existir

vagas disponiveis nos cargos.

9.4 - O candidato classificado, excedente as vagas atualmente existentes, serd mantido em
cadastro durante o prazo de validade do P'rocesso Seletivo Simplificado e podera ser convocado em
funcdo da disponibili_dade de vagasfuturas, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
da sua convocagdo através da imprensa oficial do municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura

Municipal de Lambari, ocorrida durante-o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 — A classificagcdo para o cargo de Agente Comunitério de Satide sera feita de acordo com o Anexo

IV - DISTRIBUICAO DE MICRO AREAS DO ESF.

E—
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICAGAO

10.1 - Havendo empate na classificagdo em qualquer cargo, serdo cbedecidos os critérios de

desempate pela ordem a seguir:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Gltimo dia de inscricdo, nos
termos da Lei Federal n.2 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada

preferéncia ao de idade mais elevada.

b) que tiver maior tempo de servigo na Prefeitura Municipal de Lambari-MG;
c) que tiver mais idade.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por decreto do Poder
Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposicio de recursos, e sera publicado no

site www.lambari.mg.gov.br e no Mural Oficial do Municipio.
12. DA CONVOCAGAO

12.1 - Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacio, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo por cargo, até o
limite de vagas estabelecido neste edital ou aquelas vagas surgidas durante a validade do Processo

Seletivo Simplificado.

12.2 - Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do
Municipio a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para serem contratados e

receberem a designacdo do respectivo local de trabalho.

12.3 - Para ser contratado, o candidato deverd apresentar documentag&o original e fotocdpia a ser

autenticada pelo Departamento de Recursos Humanos, que comprove o que segue abaixo:

=

12.3.1 - Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

12.3.2 - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

12.3.3 - Certiddo de Nascimento dos filhos;

12.3.4 - Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 06 anos (se for o caso) e comprovagio de

frequéncia escolar dos filhos com idade de 07 a 17 anos;
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12.3.5 - Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);
12.3.6 - Cadastro do PIS/PASEP;

12.3.7 - Documentos que comprovem estar quites com as obrigacdes eleitorais;
12.3.8 - Titulo de Eleitor;

12.3.9 - Certiddo Negativa de Débitos junto ao municipio;

12.3.10 - Atestado Médico Admissional;

12.3.10.1 — A atestado referido acima deverd ser apresentado somente apds autorizagdc emitida

pelo Setor de Recursos Humanos.
12.3.11 - 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;
12.3.12 - Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino)

’

12.3.13 - Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia

do cargo ao qual concorre devidamente registrado pelo MEC;
12.3.14 - Comprovante de Residéncia a data da Contratac3o em nome do admitido;

12.3.15 - Declaragdo negativa de actiimulo de cargo e emprego publico, assinado pelo servidor, com

firma reconhecida em cartério;
12.3.16 - Declaragdo de Bens atualizada;

12.3.17 - Carteira de Trabalho (paginas onde constam, foto, nimero e série da Carteira de

Trabalho, Qualificagdo Civil e Contrato de Trabalho);
12.3.18 - Carteira Nacional de Habilitac3o, se o caso;
12.3.19 - Conta Bancaria para crédito salarial junto ao Banco Itad S/A.

12.3.19.1 - A abertura de conta a que se refere o item acima, ocorrerd apods autorizacdo p

escrito, do Departamento de Recursos Humanos.

12.3.20 - Certiddo Negativa atualizada relativa 3 existéncia ou inexisténcia de acdes civeis e

criminais (1° e 2° grau).

12.3.21 - Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe, ao cargo inscrito, quando o caso.
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13. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

13.1 - A contratagdo dos candidatos aprovados, convocados, serd feita, exclusivamente, no Regime

Estatutario, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

14. DOS RECURSOS

14.1 - Dos atos praticados pela Administragdo Publica/Comiss3o Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n® 002/2019 cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo referido

a seguir, contado da data da sua divulgago, ressalvados os prazos especificos previstos neste

edital:

a) Impugnagdo do Edital: 05 (cinco) dias;

b) Resultado Preliminar de Analise de experiéncia profissional: 01 (um) dia;
¢) Resultado Final da Andlise de experiéncia profissional: 01 (um) dia;

d) Resultado Preliminar avaliagdo escrita: 01 (um) dia;

e) Resultado Final avaliagdo escrita: 01 (um) dia.

14.2 — O candidato deverd imprimir o formulario préprio para recurso, constante neste edital —

Anexo I, disponivel no site www.lambari.mg.gov.br enderecado & Comiss3o Organizadora e

protocolado na Secretaria Municipal de Satde.

14.3 — O pedido de recurso deverd conter argumentacio légica e consistente, indicando,

precisamente, 0 ponto sobre o qual versa a reclamacao.
14.3.1 - O recurso destituido de fundamentac3o sera liminarmente indeferido.

14.4 - A decisdo do recurso ficara disponivel para consulta do préprio candidato e, caso necessério

nova reclassificagdo, a mesma serd publicada no site supracitado, na forma de retificacdo do

resultado.
15. DOTAGAO ORGAMENTARIA

151 - As despesas decorrentes deste processo serdo custeadas pelas seguintes rubricas

orgamentarias:

02.08.01.10.122.0026.2075.31.90.04.00 — 311; 02.08.01.10.122.0026.2159.31.90.04.00 — 321;
02.08.01.10.301.0026.2068.31.90.04.00 — 333; 02.08.01.10.301.0026.2070.31.90.04.00 — 336;

pr——————
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02.08.01.10.301.0026.2178.31.90.04.00 — 347; 02.08.01.10.301.0026.2210.31.90.04.00 — 353;
02.08.01.10.302.0026.2069.31.90.04.00 — 369; 02.08.01.302.0026.2204.31.90.04.00 — 381;
02.08.01.302.0026.2211.31.90.04.00 - 389; 02.08.01.302.0026.2238.31.90.04.00 - 397,
02.08.01.10.303.0026.2155.31.90.04.00 — 405; 02.08.01.10.304.0026.2073.31.90.04.00 — 414,
02.08.01.10.304.0026.2074.31.90.04.00- 422.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado terd prazo de validade de 07 (sete) meses,

contados a partir de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.2 — Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Comissio Organizadora, o candidato que
utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em

qualquer etapa do Processo Seletivo.

16.3 — A aprovagdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa do direito de admissdo
na vaga pleiteada, ficando a concretizacio desse ato condicionada 3 observancia da conveniéncia e
oportunidade em fazé-lo, das disposi¢Bes legais pertinentes, da rigorosa classificagdo e do prazo de

validade do processo.

16.4 — A Prefeitura Municipal de Lambari se exime das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas

no cronograma inicial.

16.5 — O candidato que, convocado, recusar a assumir a vaga ou deixar de iniciar o exercicio da

func¢do no prazo estipulado, perderd todos os direitos de sua aprovacdo no processo seletivo.

16.6 - Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a contratacdo, o
Departamentc de Recursos Humanos, promoverd tantas convocagdes e contratagdes quantas
julgar necessdrias durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, dentre o

candidatos classificados.

16.7 - Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas para contratacdo, ou deixar de cumprir os

requisitos exigidos.

16.8 - O Municipio de Lambari fara divulgar, sempre que necessario, as normas complementares

ao presente edital e avisos oficiais.
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16.9 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragBes enquanto nio for consumado o

evento que lhe diz respeito.

16.10 - Toda a publicagdo pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado, enguanto em
andamento e até a divulgacio do resultado, sero feitas no site www.lambari.mg.gov.br, bem

como no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Lambari.

16.11 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado n2 002/2019.

Lambari, 21 de maio de 2019.

Secretarie’Municipal de Satide




